
المركز الأردني الدولي
لتدريب الشرطة

مديرية الأمن العام

الأهداف
- استمرارية المركز كمقصد إقليمي وعالمي لتأهيل ضباط 

وأفراد الشرطة وقوى الأمن. 
التكيف والعمل تحت الظروف  - إعداد رجل أمن قادر على 
وحقوق  القانون  سيادة  واحترام  كافة،  المحيطة  الأمنية 
الدولة  إطار  ضمن  والحرية  العدالة  ومبادئ  الإنسان 

القانونية ومؤسسية العمل الأمني.
الأردنية  البشرية  القوى  وتأهيل  إعداد  في  الاستمرارية   -
القادرة على المنافسة والإبداع في مجالات العمل الشرطي 

والأمني
المركز  في  المتاحة  والتسهيلات  الإمكانيات  -استثمار 
الأساسية  الأهداف  يحقق  بما  التدريبية  العملية  لخدمة 

للمركز.
- التوسع في مجالات مكافحة الإرهاب والجريمة المنظمة 

على المستوى الإقليمي والعالمي.

التدريب التخصصي

التدريب العملي التدريب التأسيسي

.دورات الاقتحام المتقدمة
. دورة إنتاج المدربين

. دوره الاستطلاع الشرطي
. دورة الدعم اللوجستي

 .دورة قيادة المركبات

.دورة الإسعافات الأولية
.دورة صيانة الأسلحة

. القيادة للضباط
 .القيادة لضباط الصف

.الحواجز
.الرماية

.التقنيات الدفاعية
.قيادة المركبات

.الدعم اللوجستي
.المهارات الشرطية

.فض الشغب
.الاستطلاع

.سوق الموقوفين

حسب  الشركاء  مع  بالتنسيق  التدريب  خطة  وضع  يتم 
متطلبات العملية التدريبية وفق الاتفاقيات المبرمة ويقسم 

هذه المحاور ليست على سبيل الحصر ويتم إعداد الخطط التدريب إلى محورين:
الاتفاقيات  حسب  للدورات  والمناهج  التدريبية  والبرامج 

المبرمة.

المهارات الشرطية
.فض الشغب

.الاستطلاع
.سوق الموقوفين

المحور الأول

المحور الثاني

.التدريب النظري
 .مكافحة الإرهاب

.حقوق الإنسان
 .القانون الدولي
 .مسرح الجريمة

.الدوريات
.التحقيق

.الإسعافات
.علم الإدارة

.مهارات القيادة

Address:Amman / Al-Muwaqqar
Tel: 962-6-5204159
Fax: 962-6-5204163
Email: jiptc@psd.gov.jo
www.facebook.com/Jiptc.jordan



المقدمة
تسعى قيادة جهاز الأمن العام لتنفيذ رؤى وتوجيهات جلالة 
 - االله  حفظه   - الحسين  ابن  الثاني  االله  عبد  الملك 
من  تأهيلها  وإدامة  البشرية  للكوادر  الأمثل  بالاستثمار 
خلال الخطط الإستراتيجية للعملية التدريبية وبنائها على 
التدريبي  النظام  كفاءة  يتضمن  وبما  علمية حديثة  أسس 
برمته من خلال التوظيف الفاعل للموارد البشرية والعلاقات 
بهدف  والصديقة،  الشقيقة  الدول  مع  المتميزة  الدولية 
ضبط جودة المنتج التدريبي وانعكاسه إيجابياً على متلقي 
البرامج  تطوير  على  الدولي  المركز  ويعمل  الخدمة، 
الجودة  من  عالٍ  مستوى  تحقيق  تضمن  التي  التدريبية 
أجهزتها  منتسبي  تأهيل  في  الراغبة  للدول  التنافسية 
الشرطية  والحرفية  التدريب  من  مستوى  بأعلى  الأمنية 
الدولي  المركز  ويسعى  الدولية،  المعايير  أفضل  ضمن 
المرحلة  أولويات  تحديد  في  العلمية  المنهجية  لتفعيل 
الروافد  أهم  كأحد  دوره  يعزز  وبه  المركز  لتطوير  المقبلة 
قابلة  برامج  خلال  من  العام  الأمن  لمديرية  التدريبية 

للتطوير والمراجعة والتحديث.

التشكيل

الدعم  بتقديم  السامية  الملكية  التوجيهات  على  بناءً 
جميع  في  كافة  والشقيقة  الصديقة  لدول  والمساعدة 
التدريب الأمني والشرطي، فقد ترجمت  ، ومنها  المجالات 
الدولي  الأردني  المركز  إنشاء  خلال  من  جلالته  توجهات 

لتدريب الشرطة في شهر تشرين الأول عام 2003م.
يعد المركز الأردني الدولي لتدريب الشرطة مركزاً تدريبياً 
في  القانون  وإنفاذ  الشرطي  التدريب  مجال  في  متميزا 
البرامج  على  يحتوي  إذ  الدولي،  المستوى  وعلى  المنطقة 
،كافة  اللوجستية  والخدمات  التدريبية  والمرافق  والمناهج 
لدعم  المؤهلين  المدربين  من  متميزا  فريقاً  ويمتلك 

التدريب على المستوى الدولي.

والبروتوكولات  والمعايير  الأسس  أفضل  وفق  التدريب 
الدولية من خلال برامج تدريبية متخصصة.

التدريب  مجال  في  وعالمياً  وإقليمياً  محلياً  متميز  مركز 
الأمني المتخصص.

 العدالة.
 التشاركية.

 الحيادية.
 المساواة.
 التنافسية.

 التميز.
الابتكار.

الرسالة

القيم الجوهرية

الرؤية


